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Antes de comenzar... 

Permítame hacerle una pregunta. 

¿Quién edifica realmente la Iglesia? 

Muchos responderían: 

"Los pastores." 

Otros pensarían en los evangelistas. 

Algunos mencionarían a los maestros. 

Y no faltarán quienes crean que los apóstoles y los profetas pertenecieron 

únicamente al primer siglo. 

Sin embargo, cuando abrimos las Escrituras encontramos una realidad muy 

diferente. 

La Iglesia nunca fue diseñada para depender de un solo ministerio. 

Cristo mismo decidió equiparla con diversos dones para que creciera, madurara y 

cumpliera la misión que Él le encomendó.  

Precisamente por esa razón nació este libro. 

Durante muchos años he observado dos extremos que han causado un enorme daño 

al cuerpo de Cristo. 

Hay congregaciones que rechazan completamente algunos de los ministerios 

mencionados en Efesios capítulo cuatro. 

Otras los aceptan, pero les atribuyen funciones que nunca aparecen en la Biblia. 
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Como consecuencia, encontramos iglesias divididas, creyentes confundidos y 

ministerios que, en lugar de edificar el cuerpo de Cristo, terminan generando 

controversias innecesarias. 

Todo esto me llevó a hacer una pregunta muy sencilla: 

¿Qué enseña realmente la Palabra de Dios acerca del ministerio quíntuple? 

No lo que dice una tradición. 

No lo que afirma una denominación. 

No lo que está de moda. 

Sino lo que las Escrituras enseñan cuando las estudiamos cuidadosamente en su 

contexto. 

Ese es el propósito de este libro. 

No pretendo defender una postura denominacional. 

Mi deseo es permitir que la Biblia hable por sí misma. 

A lo largo de estas páginas estudiaremos el propósito de los cinco ministerios 

mencionados por el apóstol Pablo, analizaremos el papel del apóstol, del profeta, 

del evangelista, del pastor y del maestro, veremos cómo todos ellos encuentran su 

modelo perfecto en Jesucristo y descubriremos por qué siguen siendo 

fundamentales para la edificación de la Iglesia. También hablaremos de los dones 

espirituales, de su correcto funcionamiento y de la responsabilidad que cada 

creyente tiene dentro del cuerpo de Cristo.  

Pero antes de comenzar, quiero comentarle algo acerca de este libro. 

Notará que tiene un formato diferente al de muchos otros. 

Las letras son más grandes. 

Los párrafos son más cortos. 
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Las ideas están cuidadosamente separadas. 

No fue una decisión estética. 

Fue una decisión pastoral. 

Con el paso de los años descubrí que muchas personas desean estudiar la Biblia 

con profundidad, pero se sienten desanimadas cuando encuentran páginas llenas de 

texto. Con frecuencia deben interrumpir la lectura por sus responsabilidades diarias 

y, cuando regresan al libro, les cuesta trabajo recordar dónde se habían quedado. 

Por esa razón decidí escribir de una manera distinta. 

Quiero que la lectura sea descansada. 

Que pueda avanzar sin sentirse abrumado. 

Que encuentre fácilmente el punto donde quedó. 

Y que tenga el deseo de regresar una y otra vez a estas páginas. 

Este libro no fue diseñado para leerse una sola vez. 

Fue pensado para estudiarse. 

Para subrayarse. 

Para escribir notas en sus márgenes. 

Para abrirlo nuevamente cuando surja una duda o cuando necesite enseñar estos 

temas a otras personas. 

Mi objetivo nunca ha sido únicamente transmitir información. 

Mi anhelo es que las verdades de la Palabra de Dios transformen nuestra manera de 

pensar y nuestra manera de servir a Cristo. 

Porque conocer los ministerios no es suficiente. 
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Debemos aprender a valorarlos. 

Descubrir su propósito. 

Y permitir que Dios utilice cada uno de ellos para llevar a Su Iglesia a la madurez 

que Él desea.  

Mi oración es que, al terminar este libro, usted no solo tenga una comprensión más 

clara de Efesios 4. 

Anhelo que vea la Iglesia con nuevos ojos. 

Que aprenda a apreciar los dones que Cristo ha concedido a Su pueblo. 

Que descubra el lugar que Dios tiene preparado para usted dentro de Su cuerpo. 

Y que, como resultado, pueda servir con mayor pasión, humildad y eficacia. 

Comencemos... 

Permítame hacerle una última pregunta. 

¿Y si muchas de las respuestas que la Iglesia ha estado buscando durante años 

ya fueron escritas por el apóstol Pablo... pero simplemente hemos dejado de 

leer esos pasajes con la atención que merecen? 

En las próximas páginas abriremos juntos las Escrituras. 

Descubriremos el propósito del ministerio quíntuple. 

Y veremos cómo estos dones no fueron dados para exaltar a ciertos líderes, sino 

para que toda la Iglesia llegue "a la medida de la estatura de la plenitud de 

Cristo". 
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Declaración de responsabilidad 
 
Este libro ha sido escrito con el propósito de compartir ideas y enseñanzas sobre los 

dones y ministerios espirituales según la interpretación de las Escrituras por parte del 

autor. Aunque se han hecho todos los esfuerzos para garantizar la precisión y el 

respeto a la doctrina cristiana, los lectores deben considerar que las 

interpretaciones y opiniones aquí expresadas pueden no coincidir con todas las 

perspectivas teológicas o denominaciones. 

Este libro no pretende reemplazar la guía de líderes espirituales, pastores o 

teólogos, sino que debe ser considerado un recurso complementario. Se 

recomienda que los lectores busquen consejo adicional en sus comunidades de fe 

para la aplicación práctica de los conceptos aquí presentados. El autor no se 

responsabiliza por cualquier malentendido o uso incorrecto de la información. 
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Introducción:  
La Urgencia de Conocer y Vivir en  

los Dones y Ministerios       

 

        La Urgencia de Conocer y Vivir en los Dones y Ministerios 

En cada generación, la Iglesia ha enfrentado desafíos únicos que han 

puesto a prueba su fe, su unidad y su propósito en el mundo. Sin 

embargo, uno de los desafíos más persistentes y menos reconocidos 

es la falta de comprensión y aplicación de los dones y ministerios que 

Dios ha otorgado a su pueblo. Aunque estos dones son 

fundamentales para la vida y misión de la Iglesia, la triste realidad es 

que existe una profunda ignorancia acerca de ellos en muchas 

comunidades cristianas. 

     Los dones espirituales y ministeriales no son meros accesorios de 

la vida cristiana, sino herramientas esenciales para edificar el cuerpo 

de Cristo y cumplir con la Gran Comisión. Sin ellos, la Iglesia corre el 

riesgo de convertirse en una institución estéril, carente del poder 

transformador que se supone debe llevar al mundo. Los dones fueron 

dados para capacitar a los creyentes, para que cada uno ocupe su 

lugar en el gran diseño de Dios, colaborando juntos en la expansión 

de su Reino. 

 



12 
 

Contexto Bíblico 

 

     Desde los primeros capítulos de la Biblia hasta el final de 

Apocalipsis, los dones y ministerios son una constante en la narrativa 

divina. En el Antiguo Testamento, vemos cómo Dios dota a personas 

con habilidades específicas para cumplir con su voluntad—desde la 

sabiduría de Salomón hasta las habilidades artísticas de Bezalel y 

Aholiab. En el Nuevo Testamento, los apóstoles Pablo y Pedro 

desarrollan un marco más amplio para entender cómo estos dones 

operan en el contexto de la Iglesia. Pablo, en particular, escribe en 

sus epístolas sobre la diversidad de dones y su propósito de edificar 

el cuerpo de Cristo (1 Corintios 12, Romanos 12, Efesios 4). 

Comprender estos textos es crucial porque nos proporcionan la base 

bíblica para cómo debemos ver, entender y aplicar los dones 

espirituales en nuestra vida cristiana hoy. 

      El error de malinterpretar estos dones puede llevar a una distorsión 

del propósito de la Iglesia y de nuestra vida espiritual. Cuando no 

comprendemos correctamente lo que la Biblia enseña sobre los 

dones, corremos el riesgo de mal usarlos, descuidarlos o, peor aún, 

ignorarlos por completo. De ahí surge la importancia de un estudio 

profundo y correcto de lo que las Escrituras enseñan sobre estos 

dones y su aplicación práctica. 

 

El Rol del Espíritu Santo 

 

      El Espíritu Santo es el dador de todos los dones. Él es quien 

distribuye a cada creyente según su voluntad, capacitando a cada 

miembro del cuerpo de Cristo para llevar a cabo su función particular 

dentro de la Iglesia (1 Corintios 12:11). Más allá de ser solo un dador 

de dones, el Espíritu Santo es el guía y el capacitador en la vida del 

creyente, ayudándonos a crecer en la fe, a comprender la verdad 

de la Palabra de Dios, y a vivir una vida que glorifique a Cristo. 
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    Sin el Espíritu Santo, nuestros esfuerzos humanos serían insuficientes 

para cumplir con la obra que Dios nos ha encomendado. Él no solo 

nos da los dones, sino que también nos enseña cómo usarlos 

correctamente, guiándonos en cada paso para que nuestras vidas y 

ministerios sean fructíferos y efectivos. Es vital, por tanto, que 

comprendamos no solo qué dones tenemos, sino también cómo el 

Espíritu Santo nos llama a utilizarlos. 

 

Visión General del Libro 

 

     Este libro nace de una convicción profunda: mientras la Iglesia no 

entienda y funcione en los dones y ministerios que le han sido dados, 

nunca podrá cumplir plenamente con su misión. En los capítulos que 

siguen, nos embarcaremos en un viaje de descubrimiento y 

comprensión, comenzando con los dones ministeriales descritos en 

Efesios 4:11, que establecen la estructura y dirección del liderazgo en 

la Iglesia. Luego, exploraremos los dones del Espíritu Santo 

mencionados en 1 Corintios 12:4-11, que son habilidades espirituales 

otorgadas a los creyentes para el servicio dentro del cuerpo de 

Cristo. Finalmente, nos detendremos en otros dones y 

manifestaciones que, aunque no siempre se destacan, son 

igualmente importantes para la vida y misión de la Iglesia. 

     Esta estructura no solo te proporcionará un entendimiento más 

profundo de cada tipo de don, sino que también te ayudará a ver 

cómo todos estos dones trabajan juntos para fortalecer y expandir el 

Reino de Dios. A medida que profundicemos en la naturaleza y 

propósito de estos dones y ministerios, mi oración es que tu corazón 

sea encendido con una nueva pasión por servir y que te conviertas 

en un instrumento efectivo en las manos de Dios para impactar a tu 

comunidad y más allá. 

     No podemos darnos el lujo de ignorar estos dones por más tiempo. 

El mundo nos necesita, y nosotros necesitamos estar equipados y 
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listos para responder a ese llamado con todo el poder que el Espíritu 

Santo nos ha dado. Únete a este viaje de redescubrimiento y 

compromiso, y juntos, exploremos el vasto tesoro de dones y 

ministerios que Dios ha puesto a disposición de su Iglesia. 
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Capítulo 1  
Los Cinco Ministerios como Dones de Dios para 

la Iglesia 
 

Los cinco ministerios no pueden se generados o producidos 

por el hombre. 

 

Texto Clave 

 

 "Y él mismo constituyó a unos, apóstoles; a otros, profetas; a otros, 

evangelistas; a otros, pastores y maestros, a fin de perfeccionar a 

los santos para la obra del ministerio, para la edificación del 

cuerpo de Cristo." Efesios 4:11-12, RVR1960 

 

Objetivos: 
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 Explicar que los cinco ministerios son dones dados por Dios a la 

iglesia, no solo para su liderazgo, sino para su crecimiento y 

edificación. 

 Instruir a los creyentes sobre la importancia de valorar y respetar 

estos dones como regalos divinos, otorgados por gracia para 

bendecir a la humanidad. 

 Fomentar una actitud de gratitud y apoyo hacia aquellos que 

operan en estos ministerios, reconociendo que estos dones no son 

producto del esfuerzo humano, sino una manifestación de la 

gracia de Dios. 

 Animar a aquellos que tienen un llamado en alguno de estos 

ministerios a apreciarlo y cumplir con su propósito, sabiendo que 

han recibido un regalo divino para edificar a la iglesia. 

 

Introducción 

 

 Dios, en su infinito amor y sabiduría, ha provisto a la iglesia de 

dones especiales para su edificación y crecimiento. En Efesios 

4:11-12, vemos que Cristo, después de ascender al cielo, otorgó 

ciertos dones ministeriales a su iglesia: apóstoles, profetas, 

evangelistas, pastores y maestros. Estos dones no son simples 

títulos o posiciones, sino regalos divinos que Dios ha dado a la 

humanidad con el fin de edificar su cuerpo, perfeccionar a los 

santos y equipar a los creyentes para la obra del ministerio. 

 Es importante entender que estos ministerios son dones otorgados 

por la gracia de Dios y, como tal, deben ser reconocidos, 

respetados y valorados. No son puestos o rangos que se obtienen 

por mérito propio o por habilidades humanas, sino que son parte 

de la bondad de Dios hacia su iglesia. A menudo, la falta de 

aprecio y reconocimiento hacia estos ministerios lleva a la 

negligencia de sus funciones y a una falta de respeto hacia 

aquellos que los ejercen. Sin embargo, si entendemos que cada 
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uno de estos ministerios es un regalo de Dios, aprenderemos a 

valorarlos y a apoyar su desarrollo en la iglesia. 

 Este capítulo explora cómo debemos apreciar, reconocer y 

apoyar estos cinco ministerios como dones divinos. También 

hablaremos sobre la importancia de identificar y cultivar estos 

dones en aquellos que son llamados a operar en ellos, para que 

puedan cumplir su propósito en la iglesia y en el mundo. 

 

1. Los Cinco Ministerios como Dones de Dios 

 

 En Efesios 4:11-12, el apóstol Pablo nos dice que Cristo mismo 

constituyó a unos como apóstoles, profetas, evangelistas, pastores 

y maestros. Esto significa que estos ministerios no son inventados 

por el hombre ni elegidos por mérito personal, sino que son un 

regalo de Dios a la iglesia. Jesús, al ascender al cielo, distribuyó 

estos dones entre los creyentes, con el fin de equipar a los santos 

y fortalecer el cuerpo de Cristo. 

 

 Escritura Clave: 

 

 Efesios 4:7-8 (RVR1960) 

 "Pero a cada uno de nosotros fue dada la gracia conforme a la 

medida del don de Cristo. Por lo cual dice: Subiendo a lo alto, llevó 

cautiva la cautividad, y dio dones a los hombres." 

 

 Aquí vemos que Cristo "dio dones a los hombres". Estos dones 

ministeriales son expresiones de su amor y provisión para que su 

iglesia crezca, madure y sea edificada en la fe. El apóstol, el 

profeta, el evangelista, el pastor y el maestro son, por lo tanto, 

regalos de Cristo para su pueblo. No debemos tomar estos dones 

a la ligera, sino reconocerlos como parte del plan divino para la 

edificación de la iglesia. 
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2. La Necesidad de Reconocer y Respetar Estos 

Dones 

 

 Como regalos de Dios, los cinco ministerios deben ser respetados 

y honrados dentro del cuerpo de Cristo. En ocasiones, los 

creyentes pueden llegar a desvalorizar ciertos ministerios o pensar 

que algunos son más importantes que otros. Sin embargo, la Biblia 

deja claro que todos estos ministerios son esenciales para la 

edificación y crecimiento del cuerpo de Cristo. 

 

 Escritura Clave: 

 

 1 Corintios 12:28-30 (RVR1960) 

 "Y a unos puso Dios en la iglesia, primeramente apóstoles, luego 

profetas, lo tercero maestros, luego los que hacen milagros, 

después los que sanan, los que ayudan, los que administran, los 

que tienen don de lenguas. ¿Son todos apóstoles? ¿Son todos 

profetas? ¿Todos maestros? ¿Hacen todos milagros?" 

 

 En este pasaje, Pablo deja claro que no todos son llamados a 

ejercer los mismos ministerios, pero cada uno tiene un propósito 

específico dentro del cuerpo. No todos somos apóstoles, profetas, 

pastores o maestros, pero cada uno de estos dones es vital para la 

salud espiritual de la iglesia. Debemos reconocer el valor de cada 

uno de estos ministerios y respetar el llamado que Dios ha dado a 

aquellos que los ejercen. 

 

3. Valorar y Apoyar a Aquellos que Tienen el Don 
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 Cuando reconocemos que los cinco ministerios son dones de Dios, 

nuestra actitud hacia aquellos que los ejercen cambia. En lugar de 

verlos simplemente como figuras de autoridad o líderes religiosos, 

debemos valorarlos como regalos que Dios nos ha dado para 

nuestra edificación. Esto significa que debemos apoyar su trabajo, 

orar por ellos y colaborar en su misión de equipar a los santos. 

 

 Escritura Clave: 

 

 1 Tesalonicenses 5:12-13 (RVR1960) 

 "Os rogamos, hermanos, que reconozcáis a los que trabajan entre 

vosotros, y os presiden en el Señor, y os amonestan; y que los 

tengáis en mucha estima y amor por causa de su obra. Tened paz 

entre vosotros." 

 

 El apóstol Pablo exhorta a los creyentes a reconocer y valorar a 

aquellos que trabajan en el ministerio. Este reconocimiento no solo 

es una expresión de respeto, sino también de gratitud hacia Dios, 

quien es el dador de estos dones. Valorar el don significa también 

apoyar a los que lo ejercen, alentarlos en su labor y asegurarnos 

de que tienen los recursos y el respaldo necesario para cumplir su 

llamado. 

 

4. Si Hemos Recibido uno de Estos Dones, Debemos 

Apreciarlos: 

 

 Es igualmente importante que aquellos que han recibido el 

llamado a uno de estos cinco ministerios reconozcan que lo que 

tienen es un don divino. A veces, las personas que son llamadas a 

ministerios apostólicos, proféticos, pastorales, evangelisticos o de 

enseñanza no aprecian el valor de su don y lo descuidan, cayendo 

en la tentación de pensar que pueden lograrlo en sus propias 
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fuerzas. Sin embargo, deben entender que el ministerio que se les 

ha confiado es un regalo sagrado que debe ser usado para la 

gloria de Dios. 

 

 Escritura Clave: 

 

 1 Timoteo 4:14 (RVR1960) 

 "No descuides el don que hay en ti, que te fue dado mediante 

profecía con la imposición de las manos del presbiterio." 

 

 Si hemos sido llamados a uno de estos cinco ministerios, debemos 

apreciar y cuidar ese don, sabiendo que es parte del plan de Dios 

para edificar a la iglesia. No debemos permitir que el temor, la falta 

de apoyo o la duda nos hagan menospreciar el llamado que Dios 

nos ha dado. En lugar de eso, debemos desarrollarlo, apoyarlo y 

caminar en obediencia al llamado divino. 

 

Conclusión 

 

 Los cinco ministerios mencionados en Efesios 4:11-12 —apóstol, 

profeta, evangelista, pastor y maestro— no son simplemente títulos 

o posiciones de autoridad, sino dones divinos otorgados por Cristo 

para la edificación de su iglesia. Estos ministerios son parte del plan 

de Dios para perfeccionar a los santos y preparar a la iglesia para 

cumplir su misión en el mundo. 

 Es esencial que, como cuerpo de Cristo, aprendamos a reconocer, 

respetar y valorar estos ministerios como regalos que Dios nos ha 

dado. Cuando lo hacemos, demostramos nuestra gratitud hacia 

Dios y contribuimos al crecimiento espiritual de la iglesia. Además, 

aquellos que han recibido el llamado a uno de estos ministerios 

deben apreciarlo y desarrollarlo, sabiendo que es una 

responsabilidad sagrada confiada por Dios. 
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 Al valorar y respetar estos ministerios, estamos colaborando con el 

plan divino para que la iglesia de Cristo sea edificada, fortalecida 

y equipada para la obra del ministerio. 
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Cuestionario # 1: Los Cinco Ministerios como 

Dones de Dios para la Iglesia 
 

1. Según Efesios 4:11-12, ¿cuál es el propósito de los 

cinco ministerios que Dios ha dado a la iglesia? 

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

______________________________________________ 

2. ¿Por qué es importante reconocer que los cinco 

ministerios son un don de Dios y no algo generado o 

elegido por el esfuerzo humano? Apoya tu respuesta 

con un versículo bíblico. 

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

______________________________________________ 

3. ¿Qué actitud debemos tener hacia aquellos que 

ejercen los cinco ministerios, según 1 Tesalonicenses 

5:12-13? ¿Cómo podemos apoyarlos en su labor? 
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__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

______________________________________________ 

4. ¿Qué dice 1 Timoteo 4:14 sobre cómo deben 

responder aquellos que han recibido un llamado a uno 

de estos ministerios? ¿Por qué es importante no 

descuidar el don? 

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

______________________________________________ 

5. ¿Cómo contribuye el respeto y la valoración de 

estos ministerios al crecimiento y edificación del 

cuerpo de Cristo? 

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

______________________________________________ 
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Capítulo 2 
Introducción a los Dones Ministeriales 

 

Texto Clave 

 

 “Y él mismo constituyó a unos, apóstoles; a otros, profetas; a otros, 

evangelistas; a otros, pastores y maestros, a fin de perfeccionar a 

los santos para la obra del ministerio, para la edificación del 

cuerpo de Cristo” Efesios 4:11-12, RVR1960. 

 

Objetivos: 

 

 Definir qué son los dones ministeriales y comprender su rol dentro 

de la iglesia según Efesios 4:11-12. 

 Explorar el propósito de estos dones y cómo contribuyen al 

fortalecimiento y madurez de la iglesia. 

 Analizar la necesidad de desarrollar y conectar estos ministerios 

en cada congregación para alcanzar el potencial y la madurez 

que Cristo desea para su Iglesia. 
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Introducción 

 

 La Iglesia es el cuerpo de Cristo en la tierra, llamada a llevar a 

cabo la misión divina de expandir el Reino de Dios. Para cumplir 

esta misión, Cristo no dejó a su Iglesia sin recursos; le otorgó dones 

ministeriales específicos que son fundamentales para su 

crecimiento, madurez y edificación. Estos dones, mencionados en 

Efesios 4:11-12, no son opcionales ni secundarios; son esenciales 

para que la Iglesia pueda alcanzar su máximo potencial y cumplir 

su propósito en el mundo. 

 Sin embargo, a lo largo de la historia, ha surgido una creencia 

equivocada en algunas partes de la Iglesia: la idea de que estos 

dones ministeriales fueron solo para la iglesia primitiva, es decir, la 

iglesia de los primeros siglos, y que ya no son necesarios ni están 

en operación hoy. Nada más lejos de la verdad. Esta creencia ha 

limitado el crecimiento y el impacto de muchas congregaciones, 

dejándolas sin el poder, la dirección y la madurez que Cristo 

diseñó para ellas. 

 Pablo, en su carta a los Efesios, dejó claro que estos dones no 

fueron temporales, sino que permanecerán en operación “hasta 

que todos lleguemos a la unidad de la fe y del conocimiento del 

Hijo de Dios, a un varón perfecto” (Efesios 4:13). Esto significa que 

los dones ministeriales estarán vigentes hasta que la Iglesia haya 

alcanzado su madurez plena y Cristo regrese. La realidad es que, 

mientras la Iglesia no haya llegado a la unidad perfecta y a la 

estatura completa de Cristo, estos dones ministeriales siguen 

siendo necesarios y operativos en el cuerpo de Cristo. 

 Este capítulo se enfoca en los dones ministeriales, su definición y, 

sobre todo, su propósito. Veremos cómo estos dones están 

diseñados para fortalecer y madurar la iglesia, y por qué es crucial 
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que cada congregación desarrolle estos ministerios o se conecte 

con ellos para alcanzar la madurez a la que Cristo las ha llamado. 

 

1.- Definición de los Dones Ministeriales: 

 

 En esta sección, hablaremos muy brevemente de los cinco 

dones del ministerio. Los dones ministeriales, según Efesios 4:11-

12, son roles específicos que Cristo mismo dio a la Iglesia para 

su edificación y crecimiento. Estos dones son: 

 

 Apóstoles: Fundadores y pioneros que establecen y supervisan 

nuevas obras, asegurando que la doctrina y la visión del Reino 

de Dios se mantengan intactas. 

 Profetas: Personas que hablan en nombre de Dios, trayendo 

revelación y dirección a la iglesia. Su función es ayudar a 

discernir la voluntad de Dios y guiar a la iglesia en su 

cumplimiento. 

 Evangelistas: Aquellos con un llamado especial para predicar 

el evangelio y ganar almas para Cristo, extendiendo el alcance 

de la iglesia más allá de sus muros. 

 Pastores: Los que cuidan, guían y protegen a la congregación, 

proporcionando enseñanza y cuidado espiritual. 

 Maestros: Aquellos que enseñan e instruyen a la iglesia en la 

sana doctrina, ayudando a los creyentes a crecer en su 

comprensión de la Palabra de Dios. 

 

 Estos dones no son simplemente títulos o posiciones de 

liderazgo, sino funciones vitales que están destinadas a equipar 

a los santos para la obra del ministerio. Cristo dio estos dones a 

su Iglesia con un propósito claro: fortalecer, edificar y llevar a la 

Iglesia a la madurez espiritual. 
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2.- El Propósito de los Dones Ministeriales 

 

 El apóstol Pablo explica claramente en Efesios 4:12 - 14 el propósito 

de estos dones: "a fin de perfeccionar a los santos para la obra del 

ministerio, para la edificación del cuerpo de Cristo".  

 Así mismo, el apóstol Pablo explica que los dones ministeriales 

fueron dados a la iglesia no solo para su edificación, sino también 

para llevarla a la madurez espiritual y protegerla de los peligros 

que enfrenta, como el engaño y la desviación doctrinal. A 

continuación, mencionaremos las palabras clave de estos 

versículos y añadiremos una pequeña definición de cada 

concepto, mostrando cómo los dones ministeriales protegen y 

maduran a la iglesia. Este propósito se desglosa en varios aspectos 

fundamentales: 

 

 Perfeccionar a los Santos: Los dones ministeriales están 

diseñados para equipar a los creyentes, es decir, para prepararlos 

y capacitarlos para llevar a cabo la obra del ministerio. Sin esta 

preparación, los creyentes no pueden cumplir con eficacia sus 

llamados individuales y colectivos. Los apóstoles, profetas, 

evangelistas, pastores y maestros juegan un papel crucial en 

formar y moldear a los santos para que puedan servir a Dios y a los 

demás de manera efectiva. 

 

Unidad de la fe 

 

 Definición: La unidad de la fe se refiere a la armonía y 

concordancia que debe existir entre los creyentes en cuanto a las 

verdades fundamentales del Evangelio y la doctrina cristiana y uno 

de los propósitos fundamentales de los dones del ministerio es 

fomentar la unidad de los creyentes dentro y fuera de la iglesia. 
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 Propósito: Los dones ministeriales, como el de maestro y pastor, 

fomentan la enseñanza correcta que une a los creyentes en una 

fe común y sólida. Sin esta unidad, las divisiones y confusiones 

doctrinales pueden desgarrar la iglesia. 

 Versículo clave: "Hasta que todos lleguemos a la unidad de la 

fe..." 

 

Conocimiento del Hijo de Dios 

 

 Definición: El conocimiento del Hijo de Dios es un entendimiento 

profundo, personal y relacional de quién es Jesucristo y lo que ha 

hecho por nosotros. Es más que saber sobre Él; es conocerlo 

íntimamente. 

 Propósito: Los dones del ministerio nos llevan a conocer mejor a 

Cristo a través de la revelación y la enseñanza de la Palabra, 

ayudando a la iglesia a profundizar en su relación con Jesús y en 

el entendimiento de su obra redentora. 

 Versículo clave: "...y del conocimiento del Hijo de Dios..." 

 

Varón perfecto 

 

 Definición: El término "varón perfecto" hace referencia a la 

madurez espiritual, el crecimiento pleno que Dios desea para 

cada creyente y para la iglesia en conjunto. 

 Propósito: Los dones ministeriales son dados para ayudar a la 

iglesia a crecer hasta llegar a la madurez completa en Cristo, 

evitando que los creyentes permanezcan inmaduros e incapaces 

de discernir la verdad de la mentira. 

 Versículo clave: "...a un varón perfecto, a la medida de la 

estatura de la plenitud de Cristo..." 
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Plenitud de Cristo 

 

 Definición: La plenitud de Cristo se refiere a la perfección y la 

totalidad del carácter y la obra de Cristo manifestándose en la 

vida del creyente y de la iglesia. 

 Propósito: Los dones ministeriales llevan a la iglesia a reflejar a 

Cristo de manera plena en su carácter, acciones y misión, 

alcanzando la medida de lo que significa ser verdaderamente 

como Él en el mundo. 

 Versículo clave: "...a la medida de la estatura de la plenitud de 

Cristo..." 

 

Inmadurez (Niños fluctuantes) 

 

 Definición: La inmadurez espiritual se refiere a la falta de 

crecimiento y desarrollo en la fe, lo que deja a los creyentes 

vulnerables y volubles, sin una base sólida. 

 Propósito: Los dones ministeriales como el de maestro y pastor 

son claves para guiar a los creyentes fuera de la inmadurez, 

ayudándolos a establecerse en la verdad y a crecer en la fe, 

evitando que sean fácilmente confundidos o engañados. 

 Versículo clave: "Para que ya no seamos niños fluctuantes..." 

 

Engaño 

 

 Definición: El engaño es la falsedad, el error o la mentira que se 

presenta como verdad. Es una táctica usada por aquellos que 

buscan apartar a los creyentes del verdadero Evangelio. 

 Propósito: Los dones ministeriales protegen a la iglesia del 

engaño, enseñando la verdad de la Palabra de Dios con claridad, 
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y capacitando a los creyentes para discernir las falsas doctrinas y 

mentiras. 

 Versículo clave: "...por estratagema de hombres que para 

engañar emplean con astucia..." 

 

7. Astucia 

 

 Definición: La astucia es la habilidad de engañar o manipular 

usando tácticas sutiles y estratégicas. En el contexto bíblico, suele 

referirse a la manipulación malintencionada para desviar a las 

personas del camino de la verdad. 

 Propósito: Los apóstoles y profetas, con el don de discernimiento, 

pueden identificar y advertir a la iglesia sobre las manipulaciones 

y engaños de aquellos que intentan desviar a los creyentes. 

 Versículo clave: "...emplean con astucia las artimañas del error." 

 

Error (Artimañas del error) 

 

 Definición: El error, en este contexto, es la falsa doctrina o 

enseñanza que distorsiona la verdad de la Palabra de Dios. Es un 

engaño sutil que desvía a los creyentes de la verdadera fe. 

 Propósito: Los dones ministeriales, especialmente el de maestro, 

están dados para exponer los errores doctrinales y establecer la 

verdad bíblica, protegiendo a los creyentes de ser desviados. 

 Versículo clave: "...las artimañas del error." 

 

Doctrinas fluctuantes (Viento de doctrina) 
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 Definición: Las doctrinas fluctuantes son enseñanzas inestables y 

cambiantes que no están basadas en la verdad bíblica, sino que 

se adaptan a las modas y tendencias del momento. 

 Propósito: Los dones ministeriales, son claves para enseñar la 

doctrina sana y estable que no cambia con el tiempo, protegiendo 

a los creyentes de ser llevados por "todo viento de doctrina". 

 Versículo clave: "...llevados por doquiera de todo viento de 

doctrina..." 

 

Estabilidad en la Fe 

 

 Definición: La estabilidad en la fe se refiere a la firmeza y 

constancia en las convicciones y creencias cristianas, sin ser 

fácilmente influenciados por enseñanzas falsas o tendencias 

pasajeras. 
 

 

Obra del Ministerio:  

 

 El ministerio no es solo tarea de los líderes; es la responsabilidad de 

todos los creyentes. Los dones ministeriales capacitan a los santos 

para que todos participen activamente en el ministerio, sea cual 

sea su llamado específico. De esta manera, la iglesia se convierte 

en un cuerpo funcional donde cada miembro contribuye al 

bienestar y la misión del todo. 

 

 Edificación del Cuerpo de Cristo:  

 

 En resumen, podemos decir, que los dones ministeriales están 

destinados a construir y fortalecer la iglesia. A través de la 

enseñanza, la dirección, la evangelización y el cuidado pastoral, 

la iglesia es edificada, creciendo en unidad, fe y conocimiento de 
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Cristo. Esto no solo la fortalece internamente, sino que también la 

prepara para cumplir su misión en el mundo. 

 

3.- La Necesidad de Desarrollar y Conectar los 

Ministerios en la Iglesia 

 

 Es crucial entender que estos dones no son opcionales; son 

esenciales para que la Iglesia alcance la madurez que Cristo 

desea. Si una congregación no desarrolla estos dones 

ministeriales, o no se conecta con ellos a través de la asociación 

con otros ministerios, nunca podrá alcanzar su pleno potencial. 

 Cada iglesia local, tarde o temprano, debe reconocer la 

importancia de estos dones y trabajar para desarrollarlos dentro 

de su comunidad. Esto puede implicar el reconocimiento y la 

capacitación de individuos que tienen estos llamados, o la 

conexión con ministerios externos que puedan suplir lo que falta 

en la congregación. 

 Ignorar o descuidar estos dones es una receta para la inmadurez 

espiritual y la ineficacia ministerial. La iglesia que no fomenta el 

desarrollo de apóstoles, profetas, evangelistas, pastores y 

maestros, se priva de las herramientas necesarias para crecer, 

influir y cumplir la misión de Cristo en la tierra. Así como un cuerpo 

humano no puede funcionar correctamente si sus órganos vitales 

no operan, una iglesia no puede alcanzar su madurez y potencial 

sin estos dones ministeriales operando en plenitud. 

 Cristo dio estos dones para llevar a su Iglesia a la "plenitud de 

Cristo", a una madurez plena que refleja su carácter y misión en el 

mundo. Sin estos dones, la iglesia queda vulnerable a la 

inmadurez, la confusión doctrinal y el engaño. Por eso, es esencial 

que cada congregación los desarrolle y se conecte con estos 

ministerios para cumplir el llamado que Cristo tiene para su Iglesia. 
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Conclusión 

 

 Los dones ministeriales son fundamentales para el crecimiento 

y madurez de la iglesia. A través de ellos, Cristo equipa a su 

pueblo para la obra del ministerio, fortalece a la iglesia y la 

prepara para cumplir su misión en el mundo. Sin ellos, la iglesia 

permanece inmadura, debilitada e incapaz de alcanzar su 

pleno potencial. 

 Es imprescindible que cada iglesia local se esfuerce por 

desarrollar estos dones dentro de su comunidad o se conecte 

con otros ministerios que puedan ayudar a suplir lo que falta. 

Solo así la iglesia podrá ser perfeccionada, edificada y 

preparada para cumplir con la Gran Comisión. Al final, el éxito 

de la misión de la Iglesia depende en gran medida de nuestra 

disposición para entender, aceptar y operar en los dones 

ministeriales que Cristo nos ha dado. 

 

 

Cuestionario # 2: Introducción a los 

Dones Ministeriales 
Texto Clave: 

“Y él mismo constituyó a unos, apóstoles; a otros, profetas; a otros, 

evangelistas; a otros, pastores y maestros, a fin de perfeccionar a los 

santos para la obra del ministerio, para la edificación del cuerpo de 

Cristo” (Efesios 4:11-12, RVR1960). 
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1. ¿Qué son los dones ministeriales y cuál es su 

propósito principal dentro de la Iglesia? 

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

______________________________________________ 

2. Según Efesios 4:11-12, menciona los cinco dones 

ministeriales que Cristo dio a la Iglesia. ¿Cuál es la 

función específica de cada uno? 

 

Apóstoles: 

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

______________________________________________ 

Profetas: 

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

______________________________________________ 

Evangelistas: 

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________
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______________________________________________ 

Pastores: 

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

______________________________________________ 

Maestros: 

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

______________________________________________ 

 

3. ¿Cuál es el objetivo final de los dones ministeriales 

según Efesios 4:12? 

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

______________________________________________ 

 

4. ¿Qué significa “perfeccionar a los santos” en el 

contexto de los dones ministeriales? ¿Por qué es 

importante para el cuerpo de Cristo? 

__________________________________________________________

__________________________________________________________
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__________________________________________________________

______________________________________________ 

5. Explica qué es la "unidad de la fe" y cómo los dones 

ministeriales contribuyen a alcanzar esta unidad en la 

iglesia. 

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

______________________________________________ 

6. ¿Qué implica el “conocimiento del Hijo de Dios” y 

cómo los dones ministeriales ayudan a profundizar en 

este conocimiento? 

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

______________________________________________ 

7. ¿Qué significa ser un “varón perfecto” según 

Efesios 4:13? ¿Cómo los dones ministeriales 

contribuyen a la madurez espiritual de la iglesia? 

__________________________________________________________

__________________________________________________________
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__________________________________________________________

______________________________________________ 

8. Define el concepto de la “plenitud de Cristo” y 

describe cómo los dones ministeriales ayudan a la 

iglesia a alcanzar esta plenitud. 

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

______________________________________________ 

9. En Efesios 4:14, Pablo menciona a los "niños 

fluctuantes". ¿Qué significa ser espiritualmente 

inmaduro, y cómo los dones ministeriales ayudan a 

evitar esta inmadurez en la iglesia? 

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

______________________________________________ 

10. ¿Qué papel juegan los dones ministeriales para 

proteger a la iglesia del engaño y de falsas doctrinas 

según Efesios 4:14? 
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__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

______________________________________________ 

11. ¿Qué significa la palabra “engaño” en este 

contexto? ¿De qué manera los dones ministeriales 

ayudan a los creyentes a discernir la verdad de la 

mentira? 

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

______________________________________________ 

12. ¿Qué es la “astucia” mencionada en Efesios 4:14 

y cómo los apóstoles y profetas, con el don de 

discernimiento, pueden ayudar a identificarla y 

prevenirla? 

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

______________________________________________ 
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13. ¿Cómo los dones ministeriales evitan que los 

creyentes sean llevados "por doquiera de todo viento 

de doctrina" (Efesios 4:14)? ¿Qué significa esta frase 

en el contexto de la estabilidad doctrinal? 

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

______________________________________________ 

14. ¿Por qué es crucial que cada iglesia local 

desarrolle y fomente los dones ministeriales o se 

conecte con otros ministerios externos? ¿Qué sucede 

si una congregación no los desarrolla? 

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

______________________________________________ 

15. Según lo aprendido en este capítulo, ¿cuál es el 

peligro de no fomentar el desarrollo de los dones 

ministeriales en la iglesia? Menciona al menos dos 

consecuencias. 

__________________________________________________________

__________________________________________________________
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__________________________________________________________

______________________________________________ 

Reflexión Final: 

 

 ¿De qué manera te sientes llamado(a) a contribuir al desarrollo de 

los dones ministeriales en tu comunidad de fe? ¿Qué pasos 

prácticos podrías tomar para ayudar a tu iglesia a alcanzar la 

madurez en Cristo? 

Gracias por leer este extracto 

Gracias por dedicar unos minutos a leer este extracto. Espero que estas primeras 

páginas hayan despertado en usted el deseo de comprender uno de los temas más 

importantes para la vida y el crecimiento de la Iglesia: los dones y ministerios que 

Jesucristo entregó para edificar Su pueblo. Este libro fue escrito con el 

propósito de ayudar a los creyentes a descubrir el diseño de Dios para una Iglesia 

madura, unida y preparada para cumplir la Gran Comisión.  

El Ministerio Quíntuple: Fundamentos y Propósito en la Iglesia es un Libro-

Manual que estudia de manera profunda y práctica los cinco ministerios descritos 

en Efesios 4, los dones del Espíritu Santo y el propósito que Dios les dio dentro de 

la Iglesia. A través de un recorrido bíblico cuidadosamente organizado, aprenderá 

cómo estos ministerios trabajan juntos para perfeccionar a los santos, fortalecer la 

Iglesia y extender el Reino de Dios.  

En el libro completo descubrirá: 

➜ El verdadero propósito del ministerio quíntuple según las Escrituras. 

➜ La función del apóstol, profeta, evangelista, pastor y maestro dentro de la 

Iglesia. 

➜ Cómo Jesucristo cumplió perfectamente cada uno de los cinco ministerios. 

➜ La diferencia entre un verdadero llamado ministerial y un ministerio falso. 



41 
 

➜ Las características, responsabilidades y desafíos de cada ministerio. 

➜ El papel de los dones del Espíritu Santo en la edificación del cuerpo de Cristo. 

➜ Cómo descubrir y desarrollar los dones espirituales que Dios ha depositado en 

su vida. 

➜ La importancia de la unidad, la madurez espiritual y la sana doctrina. 

➜ Cómo proteger a la Iglesia del engaño, las falsas doctrinas y los falsos 

ministros. 

➜ Principios prácticos para servir con excelencia y cumplir el propósito de Dios 

dentro del cuerpo de Cristo.  

Este Libro-Manual ha sido escrito con un lenguaje claro, capítulos organizados, 

abundantes referencias bíblicas, cuestionarios de repaso y aplicaciones prácticas 

que facilitan tanto el estudio personal como la enseñanza en iglesias, institutos 

bíblicos, discipulados y grupos pequeños. Cada capítulo ha sido diseñado para que 

el lector no solo adquiera conocimiento, sino que también descubra cómo ponerlo 

en práctica en su servicio al Señor.  

Descubra el lugar que Dios preparó para usted dentro 

de Su Iglesia 

Dios no llamó a ninguno de sus hijos a ser un simple espectador. Cada creyente ha 

sido equipado con dones y ha sido invitado a participar activamente en la 

edificación del cuerpo de Cristo. Cuando comprendemos el propósito de los 

ministerios y aprendemos a desarrollar los dones que Dios nos ha confiado, la 

Iglesia crece en unidad, madurez y poder para cumplir la misión que Jesucristo le 

encomendó. Mi deseo es que este libro le ayude a descubrir ese llamado y a servir 

al Señor con una visión renovada, un corazón dispuesto y una comprensión más 

profunda de Su maravilloso plan para la Iglesia.  

Ver el libro aquí: 
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El Ministerio Quíntuple: Fundamentos y su propósito en la 
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